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Der Mensch steht im Mittelpunkt dank
Organisations-Entwicklung!

Eine nachhaltige Basis fiir Ihr Unternehmen sichert langfristigen Erfolg!

Die richtige Organisation und Flihrung tragt massgeblich zum Erfolg und zur Erreichung
der Unternehmensziele bei! Die umfassende Definition von Geschafts-Prozessen und
Qualitats-Zielen verspricht nur dann Erfolg, wenn alle Mitarbeiter inklusive der Flihrung
ganzheitlich miteinbezogen werden. Nur die Firmen haben Erfolg, welche Ihre Aufbau-
und Ablauforganisation kompetent und zielgerichtet ausrichten.

Im Rahmen einer Organisations-Entwicklung wird die interne Unternehmens-
Organisation mit einbezogen. Ziel ist es Betroffene zu Beteiligten zu machen. Bei allen
Veranderungen sind gleichwertig die Ergebnisse "menschliche Befriedigung" und
"optimale Aufgabenerfillung" anzustreben. Es gilt stets zu beachten, dass Organisa-
tions-Entwicklung ein langerfristig angelegter, nachhaltiger Entwicklungs- und Verande-
rungsprozess von Organisationen oder Bereichen und der in ihnen tatigen Menschen ist.

Mit Hilfe meiner Organisations-Entwicklungs Unterstlitzung versetze ich Sie in die Lage,
die folgenden Ziele zu erreichen und konstant zu verbessern:

= Schaffen Sie eine zielgerichtete Aufbau- und Ablauforganisation
= Engagieren Sie die Geschaftsfuhrung als Vorbild

*» Fdrdern Sie Ihre FiUhrungskrafte

= Befahigen Sie Ihre Mitarbeiter

= Verbessern Sie nachhaltig Ihre Firmenkultur

Dank der Definition und Umsetzung der Organisations-Entwicklung erhalten Sie auf
kostenglinstige Weise praxisgerechte organisatorische Strukturen, die mittels orga-
nisatorischer Hilfsmittel die Prozess-Erflillung sicherstellen, auf einfache Art und Weise
angepasst werden kdnnen und die geforderten hohen Qualitatsziele erreichbar machen.

Die folgenden Aspekte bilden die Kernelemente bei der Organisations-Entwicklung:

= Integration von Geschaftsfihrung, Fihrungskraften und Mitarbeitern
= Anpassung von organisatorischen Strukturen

= Definition organisatorischer Hilfsmittel

= Sicherstellen der Prozess- und Qualitats-Erflllung

Haben Sie Fragen? Rufen Sie mich an oder senden Sie mir Ihre Kontaktdetails!

Ihr Coach & Unternehmens-Entwickler
Udo Wuchner

Wuchner Coaching GmbH
Luvreu 142 CH - 7408 Cazis Tel +41 79 788 66 88
info@wuchner.ch www.wuchner.ch




